ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE FUNDAGAO, APROVAGAO DO ESTATUTO
SOCIAL ELEICAO E POSSE DE DIRETORIA E CONSELHO FISCAL DA
ASSOCIAGCAO DOS ADVOGADOS TRABALHISTAS DA PARAIBA —~AATRAPB.

Aos 28 dias do més de junho de 2018, as quinze horas reuniram-se na Av. Camilo de
Holanda, 826 - Centro, Jodo Pessoa — PB, atendendo a convocagéo precedida através
de edital publicado no jornal a UNIAO no dia 20 de Junho de 2018, os doutores:
ADRIANO AQUINO RIBEIRO, CARLA EMILLY GREGORIO DANTAS, DANIEL
SEBADELHE ARANHA, ANDRE WANDERLEY SOARES, FLAVIA FERREIRA
PORTELA, ADILSON DE QUEIROZ COUTINHO FILHO, FELIPE DE MEDEIROS
FARIAS, PEDRO AURELIO GARCIA DE SA, ABRAAO VERISSIMO JUNIOR,
CARLISSON DJANYLO DA FONSECA FIGUEIREDO, ELISABETE ARAUJO PORTO,
FERDINANDO HOLANDA DE VASCONCELOS, FABIO JOSMAN LOPES CIRILO,
ANTONIO DUARTE VASCONCELOS JUNIOR, YURI VEIGA CAVALCANTI,
NICHOLAS BRAGA DE BRITO MAIA, IGOR FRANCA MODESTO, HYAGO FRANCA
BRITO INOJOSA DE OLIVEIRA, FELIPPE SALES CARNEIRO DA CUNHA, ANA
CAROLINA MACENA MACIEL DE MOURA, FERNANDO ANTONIO DE
VASCONCELOS, GILBERTO JOSE GOES DE MENDONGA, ALOISIO CARVALHO
NETO, PAULO HENRIQUE LINS MIRANDA DE SOUZA, DIANA ANGELICA
ANDRADE LINS, KAIO ALVES CORDEIRO, ANDRE ANTONIO COSTA VIEIRA,
THIAGO CARTAXO PATRIOTA, FERNANDA QUEIROZ DE CARVALHO, DAVID DOS
ANJOS PIRES, GUSTAVO CESAR DE SOUTO RAMOS OLIVEIRA, DANIEL ARRUDA
DE FARIAS, CAROLINE MACHADO SIVIERO, todos advogados com militdncia no
foro trabalhista paraibano regularmente inscritos na Seccional da OAB - Ordem dos
Advogados do Brasil do Estado da Paraiba. Por aclamagdo unanime dos presentes,
assumiu a presidéncia dos trabalhos o doutor ADRIANO AQUINO RIBEIRO, que
convidou a mim CARLA EMILLY GREGORIO DANTAS, para secretariar a assembleia.
O presidente Adriano Aquino Ribeiro iniciou os trabalhos com a leitura do aludido edital
de convocagdo, informando que a assembleia tinha a finalidade de fundar a
associagao, discutir, votar e aprovar o estatuto social, e ainda eleger membros da
Diretora Executiva e Conselho Fical. Sobre o estatuto social, foi lido projeto de texto, o
qual, apés exame e discussdo, mereceu aprovagao unanime, posteriormente, por
unanimidade, foi aprovada a fundagdo da AATRAPB, ficando assim fundada neste
mesmo ato e data, tendo em seu Estatuto a seguinte redagé&o: ASSOCIAGAO DOS
ADVOGADOS TRABALHISTAS DA PARAIBA. ESTATUTO. Capitulo |
Denominagdo, Sede e Foro Art. 1° - A Associagdo dos Advogados Trabalhistas da
Paraiba, utilizando a sigla AATRAPB, é constituida como Associagdo por prazo
indeterminado, sem fins lucrativos, com jurisdi¢do em todo o territério do Estado da
Paraiba, com sede e foro na capital, Jodo Pessoa/PB, a Avenida General Osério, n.
242, Loja 04, Centro, que congrega os advogados trabalhista, bacharéis e estagiarios
de Direito, no ambito do Estado da Paraiba, e que se rege pelo presente Estatuto e
pela legislagdo vigente aplicavel. Paragrafo Unico: A AATRAPB podera criar regionais
em outros municipios do Estado da Paralba, caso haja interesse. Art. 2°- A AATRAPB,
tem por objetivos: a) Propugnar pela valorizagdo e dignificagdo da Advocacia
Trabalhista, sobretudo lutando pela justa remuneragdo e respeito aos honorarios
contratuais e de sucumbéncia, além de propugnar pelas garantias e prerrogativas dos
advogados, visando o bom exercicio da profissdo; b) Defender os interesses
profissionais dos seus associados, bem como dos advogados trabalhistas em geral,
perante quaisquer 6rgaos, publicos ou privados, propugnando por melhores condigGes



para o exercicio da advocacia; c¢) Manifestar publicamente perante as autoridades
constituidas, sobre qualquer matéria relativa ao Direito do Trabalho, Poder Judiciario ou
qualquer assunto considerado de interesse ou dever dos Advogados Trabalhistas. d)
Desenvolver esfor¢os para prestigiar a ética e o exercicio profissional dos Advogados
Trabalhistas, em harmonia com a Ordem dos Advogados do Brasil, com o Instituto dos
Advogados do Brasil, com as Associagbes regionais, nacionais e internacionais,
representativas dos advogados trabalhistas, assim como qualquer outra entidade
representativa dos Advogados no Estado, no Pais e no exterior; e) Cooperar com o
bom funcionamento do Poder Judiciario do Trabalho, propondo a quem de direito
medidas que visem o seu aprimoramento, especialmente quanto a melhoria da fluéncia
dos atos e adequagido de normas procedimentais; f) Promover, incentivar e colaborar
com o livre debate e o estudo do Direito Material e Processual do Trabalho, bem como
de ramos do direito correlatos que interfiram nas relagdes trabalhistas, promovendo e
participando de congressos, encontros regionais, nacionais e internacionais,
conferéncias, seminarios, simpdsios, visando a difusdo do Direito e o desenvolvimento
da doutrina juridica; g) Criar e desenvolver atividades culturais e recreativas; h) Dar
publicidade as publicagdes de periddicos informativos e obras que digam respeito aos
interesses dos Advogados Trabalhistas; i) Prestar assisténcia profissional aos
advogados nos termos do presente estatuto. j) Promover as agdes coletivas previstas
em lei, especialmente a a¢do civil publica. Paragrafo Unico: Para consecugdo dos seus
objetivos, a AATRAPB se utilizara dos meios que forem mais indicados, inclusive a
celebragdo de convénios com outras entidades de advogados. Capitulo ll. Dos
associados-Art. 3° - Poderdao ser admitidos na condigdo de associados: a) Como
associado EFETIVO: os advogados regularmente inscritos na Ordem dos Advogados
do Brasil, que exercam a advocacia trabalhista no Estado da Paraiba; b) Como
associado PROVISORIO: os académicos de direito e os bacharéis em Direito nao
inscritos na Ordem dos Advogados do Brasil, os ultimos pelo prazo maximo de trés
anos a contar da concluséo do curso de graduagéo; ¢) Como associado HONORARIO:
que meregcam tal titulo por estudos e trabalhos publicados que contribuiram para o
desenvolvimento e aperfeicoamento do Direito do Trabalho ou que tenham prestado
relevantes servigos & causa publica, a lasse dos advogados e a Justiga do Trabalho. d)
Como associado BENEMERITO: as pessoas que tenham prestado servigos
considerados relevantes as finalidades da Associagdo. e) Os ex-presidentes da
AATRAPB, aléem de associado efetivo, passardo automaticamente, a associado
benemérito. Paragrafo Unico - E dever de todos os Associados prestarem,
gratuitamente, suas atividades, fun¢gdes e cargos junto a Associagdo. Art. 4° - Aos
associados nao respondem subsidiaria e/ou solidariamente pelas obrigagdes das
AATRAPB. Art. 5° - A admissao de associado sera feita da seguinte forma: No caso de
associado efetivo e provisoério, mediante proposta do candidato interessado a Diretoria
da AATRAPB. No caso de associado benemérito ou honorario, mediante proposta
subscrita pela Diretoria ou por, no minimo, metade mais um dos conselheiros, dirigida
ao Conselho Deliberativo, com excecdo dos ex-presidentes da AATRAPBMAT, que
automaticamente passardao a ser associado benemeérito.§ 1°: A proposta devera ser
instruida com os documentos necessarios para comprovar ao cumprimento dos
requisitos este estatuto.§ 2°: A Diretoria podera rejeitar, em termo fundamentado, a
proposta admissional trazida na alinea “a”, submetendo de oficio sua decisdo ao
Conselho Deliberativo.§ 3°: A proposta de associagdo, quando rejeitada pelo Conselho,
podera ser submetida a Assembleia Geral, observados os prazos e as formalidades



estabelecidas no Regimento Interno. § 4° — Caso qualquer associado queira retirar-se
do quadro associativo, devera comunicar sua retirada, por escrito, a Diretoria,
cessando, na data de recebimento dessa comunicagdo, os direitos e deveres do
associado retirante, perante a entidade, sendo que a AATRAPB n&o podera criar
dificuldades nem impor restrigées a retirada de qualquer associado, mas podera cobrar
as contribuicdes vencidas, inclusive, judicialmente. Capitulo lll. Dos Direitos e
Deveres dos Associados - Art. 6° - Sao direitos privativos dos ASSOCIADOS
EFETIVOS: a) Votar nas assembleias gerais; b) Candidatar-se aos cargos eletivos da
Associagado junto a Diretoria, Conselho Fiscal e Conselho Deliberativo, observadas as
disposicoes contidas neste estatuto; c) Votar alteragdes no Estatuto Social e demais
normas internas; Paragrafo Unico: Somente o associado quite com suas obrigagbes
podera exercer os direitos previstos neste artigo. Art. 7°- Sédo direitos privativos dos
ASSOCIADOS EFETIVOS E PROVISORIOS: a) Propor admissdo de associados e a
aplicagdo de penalidades; b) Requerer a convocagdo de Assembleia Geral
Extraordinaria, nos termos deste Estatuto; c) Participar de Assembleias Gerais
Ordinarias e Extraordinaria, discutindo e deliberando as matérias constantes da
convocagéo, observadas as competéncias e limites impostos neste Estatuto; d)
Oferecer sugestdes a Diretoria e ao Conselho, no interesse da classe, visando o
aperfeicoamento das instituicdes e o bom funcionamento da Justiga; e) Apresentar,
discutir e votar teses e trabalhos juridicos nas reunibes convocadas para tal fim; f)
Utilizar-se dos servigos oferecidos pela AATRAPB, mediante pagamento, quando
assim estabelecido; g) Participar das reunides do Conselho, ordinarios ou
extraordinarias, salvo se estas Ultimas, a critério do Conselho, forem privativas; e h)
Requerer a presenga de um conselheiro ou associado designado pela Diretoria em
qualquer incidente na Justica do Trabalho, no Ministério Publico do Trabalho ou em
6rgdo que seja ambito de atuagdo do advogado trabalhista. § unico: Somente o
associado quite com suas obriga¢des podera exercer os direitos previstos neste artigo.
Art.8° - Sdo direitos privativos dos ASSOCIADOS HONORARIOS E BENEMERITOS:
a) Apresentar trabalhos, reses e indicagtes de carater juridico, discuti-los e vota-los; e
b) Utilizar de todos os servigos normalmente prestados pela AATRAPB; Art.9° - Sido
direitos dos associados, indistintamente, auferir as vantagens do presente estatuto,
com as restricdes nele contidas. Art. 10° - Os direitos dos associados s&o pessoais e
intransferiveis. Art. 11 - Sdo deveres dos ASSOCIADOS indistintamente: a) Cumprir
fielmente as disposi¢des estatutarias e regulamentares, assim como as deliberagdes
das Assembleias Gerais e drgaos diretivos da AATRAPB; b) Exercer com ética e
dignidade a profissdo de advogado, a luz do que manda o Estatuto da ordem dos
Advogados do Brasil; ¢) Contribuir por todos os meios ao seu alcance para prestigiar a
associagéo e seus membros; d) Tratar com urbanidade, ética e humanidade os colegas
de profissdo, os servidores do judiciario e demais membros da sociedade em geral; e)
Pagar pontualmente as anuidades da Associagdo e contribuir para o seu
engrandecimento; f) Defender o patriménio e os interesses da AATRAPB. § Gnico: E
dever do associado efetivo comparecer e votar por ocasido das eleigbes. Art. 12 - O
associado que for contratado pela AATRAPB para prestagao de servigo, qualquer que
seja a forma, tera seus direitos como associados suspensos até o término do
respectivo contrato, ficando impedido de exercer qualquer cargo eletivo durante a
vigéncia do contrato. § Unico: A mesma restrigdo se aplica ao associado que integre
sociedade de advogados porventura contratada pela AATRAPB. Capitulo IV. Das
Penalidades Art. 13 - O Associado que faltar aos deveres que lhe sdo impostos neste



estatuto ou praticar ato desabonador podera ser advertido ou ser suspenso de seus
direitos pelo prazo de um a trés meses, por decisdo do Conselho, depois de ouvido o
interessado em sessdo secreta e especial, assegurado o direito & ampla defesa.
Podera ainda, receber pena pecuniaria e por fim ser eliminado dos quadros de
associados. § 1° - As penalidades serdo impostas pela diretoria, através do voto da
maioria da diretoria executiva, podendo o associado penalizado recorrer & Assembleia
Geral no prazo de 10 (dez) dias. § 2° - No caso de reincidéncia em falta grave, podera
o Conselho, por maioria simples, propor a Assembleia geral a exclusdo do associado
faltante, garantida a ampla defesa e contraditério.§ 3° — Além das hipéteses previstas
no art. 57 do Cddigo Civil, o cancelamento da inscrigdo na Ordem dos Advogados do
Brasil e a inadimpléncia, quando igual ou superior a 06 (seis) mensalidades
consecutivas, também constituem motivo para o Conselho propor a assembleia geral a
exclusdo do associado, garantida a ampla defesa e contraditorio.§ 4° — O Estatuto da
Ordem dos Advogados do Brasil (Lei 8906/94) e seus regulamentos sdo fonte
subsidiaria para enquadramento e aplicagdo das penalidades a que estdo sujeitos os
Associados. Além das hipéteses previstas no art. 57 do Cadigo Civil, o cancelamento
da inscricdo na Ordem dos Advogados do Brasil e a inadimpléncia, quando igual ou
superior a 06 (seis) mensalidades consecutivas, também constituem motivo para o
Conselho propor a assembleia geral a exclusdo do associado, garantida a ampla
defesa e contraditorio.§ 5° - Ao Associado é garantido o direito de se reabilitar perante
a Associagdo, podendo, a critério da diretoria, ser readmitido aos seus quadros de
associados, desde que obedega aos requisitos insertos neste estatuto. Capitulo V.
Dos Orgaos de Deliberagio e Administragdo Art. 14 - Sao o6rgaos de deliberagéo e
administragéo da Associagdo: a) A Assembleia Geral; b) A Diretoria; ¢) O Conselho
Fiscal, d) O Conselho Deliberativo. Art. 15 — A Assembleia Geral é o érgdo maximo de
deliberagdo da Associagdo e é composta pelos associados efetivos da entidade em
gozo de seus direitos e quites com suas obrigagées. Art. 16 — As deliberagdes da
Assembleia Geral sdo soberanas e obrigam todos os associados, desde que ndo
contrarias as leis vigentes e ao que dispée o presente Estatuto. Art. 17 - As
deliberagdes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria simples dos votos
colhidos, salvo nos casos previstos neste Estatuto que exigirem maioria absoluta. Art.
18 — A Assembleia geral sera convocada pelo Presidente da AATRAPB, sempre que
julgar necesséario, ou mediante requerimento justificado de maioria simples do
Conselho Deliberativo ou, ainda, ap6s a devida justificativa, por 1/5 (um 5°) dos
associados quites com sus obrigagbes sociais e com a tesouraria. Art. 19 - Sera
realizada uma vez a cada ano, obrigatoriamente, uma Assembleia Geral Ordinaria para
tratar e deliberar sobre prestagdo de contas e previsdo orgamentaria, cuja pauta nao
necessita ser exclusiva. Art. 20 - A convocagdo da Assembleia geral sera feita por
edital afixado na sede da AATRAPB e publicado na pagina da Associagéo da internet e
em jornal de circulagdo estadual. § 1° — Serd também solicitada ao Tribunal Regional
do Trabalho da 13? Regido a afixagdo de cdpias nas dependéncias da Corte e dos
respectivos Foruns. § 2° — O Edital de convocagédo devera ser publicado com, no
minimo, 10 (dez) dias de antecedéncia com relagéo a realizagdo da Assembleia, salvo
excegdes previstas no Estatuto. § 3° — O Edital de convocagio mencionara o local, o
dia e a hora designados para a realizagdo da Assembleia Geral e a ordem do dia. Art.
21 - Nao havera voto por procuragdo e nem em transito. Art. 22 — A Assembleia Geral
sera instalada pelo Presidente coma a presenca de, no minimo, metade dos
associados com direito a voto na hora designada pelo edital ou, 30 (trinta) minutos



apds, com a presenga de qualquer nimero de associados com direito a voto. Art. 23 —
As atas da Assembleia geral serdo lavradas em livro préprio ou arquivado digitalmente
e assinadas pelo Presidente e pelo secretario, podendo ser impressas em folhas
apartadas igualmente assinadas. Art. 24 — A Assembleia n3o podera votar ou deliberar
sobre matérias ndo constantes do edital de convocagdo. Art. 25 — Serdo sempre
tomadas por escrutinio secreto as deliberagdes da Assembleia Geral, nos seguintes
casos: Eleicdo de associados para o preenchimento dos cargos eletivos previstos neste
estatuto; Julgamento dos atos diretoria relativos as penalidades impostas a associados:
Decisbes sobre impedimento e perda de mandato de diretores; Alterar a forma de
administragdo da associagdo, em ato especialmente convocado para esse fim
exclusivo, mediante a aprovagao de 2/3 (dois tergos) dos associados efetivos, em pleno
do gozo dos seus direitos, na forma deste estatuto. Art. 26 — A Associagdo sera
administrada por uma Diretoria composta por 06 (seis) membros. § 1° - Os cargos da
Diretoria s&o: a) Presidente; b) Vice-Presidente; ¢) Secretario-Geral; d) Secretario
Adjunto; e) Tesoureiro; f) Tesoureiro Adjunto; §2°- E permitida uma reeleigdo para
cargo na Diretoria; §3°- Em casos de urgéncia podera a Diretoria se reunir
extraordinariamente, mediante convocagdo pela imprensa, telegrama, carta e/ou
correio eletronico; §4°- O Diretor que se ausentar, sem justificar por escrito no prazo de
ate 05 (cinco) dias, a 03 (trés) reunides consecutivas ou 05 (cinco) intercaladas,
perdera automaticamente o mandato. §5°- As vagas decorrentes da perda do mandato
serdo ocupadas por um dos membros do Conselho Fiscal efou Deliberativo, cuja
escolha cabe & Diretoria, por maioria simples de seus membros, tendo o Presidente o
Voto de minerva; Art. 27 - Compete ao Presidente da AATRAPB: a) Representar a
Associagdo ativa e passivamente em juizo ou fora dele, assim como perante as
autoridades administrativas dos poderes constituidos e dos orgédos de classe. b)
Convocar e Presidir as Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias da Associagdo
quando a ordem do dia ndo envolver atos de sua responsabilidade. c) Convocar
reunides da Diretoria e do Conselho Deliberativo. d) Contratar, nomear, promover,
licenciar dispensar empregados e, na sua auséncia, essa competéncia fica ao encargo
do Secretario. e) Assinar portarias, nomeagdes e resolugdes e correspondéncias da
AABRAPB. f) Contratar e determinar gastos, custos e aplicagbes. g) Assinar,
juntamente com o Tesoureiro, cheques e documentos de aplicagdes financeiras,
contratos que envolvam despesas e receitas. h) Nomear membros para as comissées
tematicas criadas; i) Designar vice-presidentes regionais para representagdo da
entidade nas localidades representadas; j) Tomar deliberagées de emergéncia, ad
referendum da Diretoria. k) Convocar eleigbes para renovagdo dos mandatos da
Diretoria, Conselho Fiscal e Conselho Deliberativo, nos termos deste Estatuto. )
Representar a Associagéo perante a ABRAT. Art. 28 - Compete ao Vice-Presidente da
AATRAPB: a) Auxiliar o Presidente e demais membros da Diretoria; b) Substituir o
Presidente em caso de impedimentos provisérios e, se houver vacancia, ocupar o
cargo de Presidente até o termino do mandato. Art. 29 - Compete ao Secretario Geral
da AATRAPB: a) Dirigir os trabalhos relativos & Secretaria da associag&o; b) Substituir
o Presidente e os Vice-Presidentes em suas auséncias na contragdo, nomeacgao,
promogao, licenciamento, gestéo e dispensa de empregados. c) Manter em ordem os
registros da entidade, inclusive relativos a filiagao; d) Secretariar todas as reunides da
diretoria e das Assembleias Gerais, lavrando e assinando as atas competentes. e)
Organizar os documentos fisicos e nao fisicos da entidade, inclusive publicagdes. f)
Administrar a sede da associagdo; g) Expedir instrugbes necessaria ao cumprimento



das decisGes do Presidente, da Diretoria e do Conselho Deliberativo; h) Organizar e
manter atualizado o cadastro de associados da associa¢ao; i) Coordenar junto com o
Presidente os setores de publicidade, imprensa e comunicagao da associagéo. Art. 30 -
Compete ao Secretario Adjunto da AATRAPB: a) Auxiliar o Secretario e demais
membros da Diretoria; b) Substituir o Secretario Geral e o Tesoureiro nos seus
impedimentos; c¢) Coordenar as Comissoes Auxiliares e Tematicas, bem como as
atividades esportivas e culturais da associagdo; Art. 31 - Compete ao Tesoureiro: a)
Acumular, no caso de necessidade, os cargos de 1° e 2° secretarios; b) Pagar e
cumprir todas as despesas, contas, obrigagdes, assinando com o Presidente os
cheques, ordens de pagamento, documentos bancarios e financeiros e contratos que
envolva dnus para a entidade; ¢) Manter em ordem a escrituragd@o contabil remetendo,
trimestralmente ao conselho fiscal os balancetes contabeis. d) Apresentar anualmente
a diretoria e & Assembleia Geral Ordinaria a prestagdo de contas do exercicio e a
previsdo orgamentaria para o exercicio seguinte. ) Recolher em estabelecimento
bancario, em conta da entidade, os valores recebidos pela Associagao. f) Assinar,
juntamente com o Presidente, cheques e documentos de aplicagbes financeiras,
contratos que envolvam despesas e receitas. Art. 32 - Compete ao Tesoureiro Adjunto
da AATRAPB: a) Auxiliar o Tesoureiro e demais membros da Diretoria; b) Substituir o
Secretario Geral e o Tesoureiro nos seus impedimentos, respeitada a ordem de
preferéncia do secretario adjunto; c) Preparar relatério de suas atividades, quando
necessario, e apresentar a Diretoria; Art. 33 - O Conselho Fiscal sera composto por, no
minimo, trés membros efetivos, sendo um deles Presidente indicado pela Diretoria,
mediante maioria simples, e trés suplentes e tem como competéncia exclusiva a
fiscalizagéo de todos os atos financeiros, contabeis e econémicos da Associagao.
Paragrafo Unico: Ainda constitui competéncias do Conselho Fiscal: Examinar os livros
de escrituragdo contabil da associagao. Opinar e dar pareceres sobre relatérios e
balangos financeiros e contabeis, submetendo-os a Diretoria e ao Conselho
Deliberativo; Requisitar a qualquer tempo ao Tesoureiro documentagédo comprobatdria
das operagdes financeiras realizadas; Acompanhar trabalho de auditores externos;
Solicitar ao Presidente a convocagdo de assembleia geral para trard de assuntos de
interesse de suas atividades. Art. 34 - O Conselho Fiscal se reunird, ordinariamente,
uma vez por ano, sempre na segunda quinzena do més de novembro, e em carater
extraordinario sempre que convocado pelo Presidente, pelo Conselho Deliberativo ou
pela maioria de seus membros, sempre deliberando por maioria de votos. Art. 35 - O
Conselho Fiscal elaborara relatérios anuais para apresentagdo a Diretoria e
Assembleia Geral e, a qualquer tempo, sempre que julgar conveniente para os
interesses da associagdo. Art. 36 — O Conselho Deliberativo sera composto por 11
(onze) membros titulares, dos quais 06 (seis) serdo obrigatoriamente preenchidos pelos
integrantes da Diretoria, e os outros 05 (cinco), por associados eleitos, além de 02
(dois) membros suplentes, todos eleitos na forma deste Estatuto. Art. 37 — Compete ao
Conselho Deliberativo da AATRAPB: Deliberar sobre alteragéo de enderego da sede;
Fixar o valor e a multa, as épocas préprias, para o pagamento das contribuicées dos
associados; Autorizar a alienagcdo de bens moveis e a aquisigdo de bens iméveis;
Deliberar sobre licenciamento e exclusdo de associado; Apreciar, apds o Parecer do
Conselho Fiscal, o relatdrio anual de contas e o balango das contas da Diretoria;
Propor agendas de trabalho para a Diretoria; Editar regimentos internos; Autorizar a
criagdo das comissdes auxiliares necessarias ao alcance das finalidades da
associagao, as quais serdo proposta pelo Presidente; Art. 38 — O Conselho Deliberativo



se reunira ordinariamente, uma vez por més, de Fevereiro a Dezembro de cada ano,
em dia e hora a serem definidos pelo Presidente e com comunicagdo prévia,
deliberando com maioria simples, devendo ser instaurada reunido, desde que haja ao
menos 07 (sete) membros presentes. Art. 39 — O Presidente do Conselho sera sempre
o Presidente da associagdo e tem este o voto de desempate. Art. 40 — Cabe ao préprio
Conselho definir qual o membro suplente que ocupara cargo vacante. Art. 41 - O
Conselheiro, ndo integrante da Diretoria, que se ausentar, sem justificar por escrito no
prazo de até 05 (cinco) dias, a 03 (trés) reunides consecutivas ou 05 (cinco)
intercaladas, perdera automaticamente o mandato. Capitulo VI. Das Eleigoes e do
Mandato Art. 42 - Sao condigdes para ser votado nas eleigGes para a composigdo da
diretoria do conselho fiscal e do conselho deliberativo da Associagdo: a) Ser advogado
inscrito regularmente na Ordem dos Advogados do Brasil e em dia com suas
anuidades; b) Estar inscrito nos quadros de associados da Associagcdo, como
associado EFETIVO, ha pelo menos 12(doze) meses antes da data do registro da
candidatura e com suas contribuicdes e obrigagdes junto a entidade, em dia; c) Néo ter
sido condenado por malversagdo ou dilapidagado de patriménio publico ou privado; d)
Estar em pleno gozo de sua liberdade e sem condenagéo penal transitada em julgado.
Art. 43 - Sao condigdes para votar: a) Ser advogado associado ha pelo menos 180
(cento e oitenta) dias antes da data da coleta de votos em 1° escrutinio. b) Estar em dia
com suas obrigagdes e contribuiges junto & Associagdo; Art. 44 - A participacdo nas
eleicdes para composi¢ao da diretoria, do conselho fiscal e deliberativo da Associagéo
exige obrigatoriedade de participagdo do associado assegurada, contudo, a justificativa
no caso de ndo comparecimento. Art. 45 — Os membros da diretoria, do conselho fiscal
e deliberativo da Associagdo serdo eleitos, por voto secreto e direto, mediante
Assembleia Geral Eleitoral dos associados efetivos, na forma disciplinada neste
estatuto. Art. 46 - Sera garantida por todos os meios democraticos a lisura dos pleitos
eleitorais, assegurando condigbes de igualdade as chapas concorrentes. Art. 47 — A
duragdo do mandato dos cargos eletivos da associagdo sera de 02 (dois) anos,
permitida uma reeleigdo por igual periodo. Art. 48 - As eleigdes realizar-se-d30 sempre
na primeira quinzena do més de novembro e serdo convocadas no prazo maximo de 60
(sessenta) dias e minimo de 30(trinta) dias antes do término dos mandatos e serzo
realizadas até 8 dias antes do término dos mandatos. Art. 49 - O Presidente da
Associagdo devera convocar as eleigdes através de Edital de Convocagao de Eleigdes
que devera ser afixado na sede da entidade e na sede da OAB-PB. Aviso resumido do
Edital devera ser publicado em jornal de circulagdo na base territorial de representagao
da Associagéo e enviado por meio mensagens eletrnicas (e-mails) dos associados,
além de constar na pagina oficial da entidade na internet. Art. 50 - As eleigées serdo
realizadas através de chapas que deverdo conter, pelo menos, o numero de
associados necessario para composigdo da diretoria, conselho fiscal e conselho
deliberativo. O prazo para registro das chapas sera de 5(cinco) dias corridos, contados
da data da publicagdo do Aviso Resumido do Edital. Art. 51 - O pleito eleitoral sera
conduzido e coordenado por uma comissdo eleitoral, formada por 03 membros, os
quais, obrigatoriamente, devem ser associados efetivos, eleitos pelo Conselho
Deliberativo, e que serdo responsaveis por proclamar o resultado. §1° - Os trabalhos da
comissao poderdo ser acompanhados por um representante de cada chapa registrada.
§2° - As decisGes da comiss&o eleitoral serdo tomadas por maioria simples dos votos.
§3° - O mandato da comiss&o eleitoral se extinguird com a posse da Diretoria e dos
Conselhos eleitos. §4° - Os membros da comisséo eleitoral ndo poderado ser candidatos



nas chapas registrada. §5° - O registro das chapas sera feito junto a comissao eleitoral
que obrigatoriamente devera fornecer, no ato, recibo inscrito da inscrigdo. §6° - O
requerimento de registro das chapas devera conter o nome completo e o niimero de
inscricdo dos candidatos na OAB. §7° - A chapa que ndo apresentar o nimero total de
integrantes tera seu registro indeferido. Art. 52 — No encerramento do registro de
chapas a Comissao Eleitoral providenciara a lavratura da ata correspondente,
consignando, em ordem numérica de inscricdo, todas as chapas e os nomes dos
candidatos efetivos e suplentes, com seus respectivos cargos, entregando copia aos
representantes das chapas inscritas. Art. 53 — O voto sera pessoal e secreto, ndo se
admitindo voto por procuragéo, garantido o sigilo. Art. 54 — Sera utilizada cédula Unica
contendo, pela ordem de inscrigdo, as chapas registradas com relagdo nominativa de
seus integrantes. Art. 55 — Somente sera valido o voto atribuido a uma Unica chapa,
vedando-se a votagdo de candidatos nominalmente. Art. 56 — O Conselho Deliberativo,
respeitado o estatuto, elaborara o regimento para disciplinar o processo eleitoral, nao
podendo alterar o normativo apés a publicagdo do edital de convocagédo. Art. 57 - A
listagem dos associados aptos a votar serd disponibilizada na pagina oficial da
associagdo na internet bem como na secretaria da associagédo até 30 dias antes da
elei¢cdo. Art. 58 - No caso de vacancia de toda a Diretoria e dos Conselhos Fiscal e
deliberativo, sera convocada, por qualquer um dos associados em condi¢cdes de ser
votado, Assembleia Geral para eleigdo de uma Junta Governativa que tera 30(trinta)
dias para convocar novas eleigdes. Art. 59 — A sessdo eleitoral de apuragio sera
instalada na sede da AATRAPB ou em outro local definido pela Comissao Eleitoral
imediatamente apds o encerramento da votagdo, sob a Presidéncia de associado
efetivo pela Comissdo indicado. Art. 60 — A perda do mandato dos eleitos ocorrera nos
seguintes casos: Malversagdo ou dilapidagdo do patrimonio social. Grave violagéo
deste Estatuto; Impedimento de exercer a advocacia; Abandono do Cargo, na forma
prevista neste estatuto; Art. 61 — O processo de perda do mandato sera iniciado por
notificagdo do presidente ao interessado, apos autorizagido do Conselho Deliberativo,
contendo as razdes que determinaram a sua abertura, dando-lhe prazo de 10 (dez)
dias, a contar do recebimento da notificagdo para apresentagio de defesa, caso queira.
§1° Quando o interessado for o presidente, cabe ao Vice-Presidente tomar as
providencias narradas no caput, depois de deliberagdo do Conselho Deliberativo. §2°
Recebida a defesa, sera convocada Assembleia Geral com a finalidade especifica de
deliberar sobre a perda do mandato. Art. 62 — Na hipétese de perda de mandato de
membro de Diretoria, a substituigdo se fara de acordo com o que rege este Estatuto.
Art. 63 — Compete ao Presidente da AATRAPB convocar os suplentes para integrar os
respectivos Conselhos. Art. 64 — Havendo rentincia ou destitui¢do de qualquer membro
da Diretoria, o Conselho Deliberativo providenciaria a sua substituigdo entre os seus
integrantes titulares e, na falta ou recusa destes, entre os suplentes. §1° As rentincias
serdo comunicadas formalmente ao Presidente da AATRAPB. §2° Havendo rentincia
do Presidente, sera tal ocorréncia notificada expressamente ao Vice-Presidente que,
dentro de 48 (quarenta e oito) horas, reunird o Conselho Deliberativo e Fiscal, em
reunido conjunta, para ampla ciéncia do ocorrido. §3° Havendo rentncia de 08
membros ou mais do Conselho Deliberativo, o Presidente, ainda que resignatario,
convocara Assembleia Geral a fim de que esta constitua uma Junta Diretiva Proviséria
composta de 03 (trés) membros, comunicando o fato imediatamente a quem de direito,
sendo esta a responsavel por organizar e convocar novas eleigdes, nos termos deste
Estatuto. Art. 65 — O membro da Diretoria e dos Conselhos que houver abandonado ou



perdido o cargo ndo podera, nos 04 (quatro) anos subsequentes, ocupar novamente
qualquer cargo eletivo na associagao, a partir da data de extingdo o mandato. Capitulo
VIl Do Patriménio e Dissolugio da Associacdo Art. 66 - Constitui-se patriménio da
Associaggo: a) As anuidades pagas pelos Associados: b) Doagdes e legados; ¢) Os
bens e valores adquiridos; d) Rendas de qualquer natureza; e) Suas fontes de receitas;
f) Seu dominio: www.aatrapb.com.br, no instagram: @aatrapb. pagina no facebook:
@aatrapb Art. 67 - A administragdo do patriménio da Associagdo, em sua totalidade,
compete a Diretoria. Art. 68 - Os titulos e rendas, os bens méveis e imoéveis, bem como
quaisquer valores da entidade poderzo ser alienados, na forma prevista neste estatuto.
Capitulo VIl Da Dissolugio da Associagdo Art. 69 - A dissolugdo da AATRAPB s6
podera ocorrer em razdo da perda de suas finangas e nos demais casos previstos em
lei, mediante deliberagado de mais de 2/3 (dois tergos) de seus associados efetivos, em
duas Assembleias Gerais a serem convocadas com o intervalo minimo de 15 (quinze)
dias. § 1°: No caso de dissolugdo da entidade, os bens, pagas as dividas, serdo
doados a organizago de assisténcia social ou serio entregues para a entidade que
determinar a Assembleia Geral. § 2°: Os associados ndo respondem pelas obrigagdes
sociais, desde que estejam em dia com as anuidades. Art. 70 — O exercicio financeiro
da AATRAPB se inicia em 01 de Janeiro e se encerra em 31 de Dezembro de cada
ano. Capitulo IX Disposigdes Gerais e transitoriasArt. 71 - Os associados que
assinaram a ata da Assembleia Geral na qual foi deliberada a criagdo da AATRAPB
teréo o titulo honorifico de associados fundadores. Art. 72 - Os prazos constantes deste
estatuto serdo computados excluindo o dia do comeco e incluindo o dia do vencimento,
computando-se apenas os dias Uteis.Art. 73 - O presente estatuto poderd ser
modificado, total ou parciaimente, por Assembleia Geral convocada especialmente para
tal fim, mediante aprovagdo da maioria absoluta dos associados efetivos presentes.
Art. 74 - Fica fixada em R$ 200,00 (duzentos reais), a anuidade da Associagdo, que
devera ser paga nos termos e nos prazos deliberados pelo Conselho Deliberativo,
sendo esta fonte de receita primaria da AATRAPB. Art. 75 — A primeira Diretoria
Definitiva, bem com Conselho Fiscal, eleitos em Assembleia realizada em 28/06/2018
tera mandato até o dia 31/12/2020, considerando o periodo eleitoral disposto neste
estatuto. Art. 76 — O Primero Conselho Deliberativo, excepcionalmente, sera indicado
pela Diretoria eleita e gozara de igual periodo de mandato fixado no artigo anterior. Art.
77 — Os biénios alusivos aos mandatos sempre se iniciardo no dia 5° dia util do més de
janeiro posterior ao da eleicdo. Art. 78 - Este estatuto entra em vigor na presente data,
quando foi aprovado pela Assembleia Geral de Fundagdo. Em seguida, os presentes
passaram a eleger a diretoria com mandato de dois anos com direito a8 uma
recondugéo. Por aclamagdo unanime foram eleitos para a diretoria, tomando posse
imediatamente: 1 — Daniel Sebadelhe Aranha, OAB/PB 14.139 (Presidente); 2 — André
Wanderley Soares, OAB/PB 11.834 (Vice Presidente); 3 — Flavia Ferreira Portela,
OAB/PB 17.673 (Secretaria Geral); 4 — Adilson de Queiroz Coutinho Filho, OAB/PB
12.987 (Secretario Adjunto); 5- Paulo Henrique Lins Miranda de Souza, OAB/PB 16.379
(Tesoureiro); 6-Diana Angélica Andrade Lins, OAB/PB 13.830 (Tesoureira Adjunta); 7~
Felipe de Medeiros Farias, OAB/PB 16.897 (Membro Titular do Conselho Fiscal); 8-
Ana Carolina Macena Maciel de Moura, OAB/PB 16.875 (Membro Titular do Conselho
Fiscal); 9-Carla Emilly Gregorio Dantas, OAB/PB 16.187 (Membro Titular do Conselho
Fiscal);10-Aloisio Carvalho Neto,OAB/PB 8426 (Membro Suplente do Conselho
Fiscal);11-Gilberto José Gées de Mendonga, OAB/PB 13.327 (Membro Suplente do
Conselho Fiscal);12- Fabio Josman Lopes Cirilo, OAB/PB 18.105 (Membro Suplente




do Conselho Fiscal). Em seguida foi esclarecido que o Conselho Deliberativo e as
comissdes serdo nomeadas pela Diretoria eleita no prazo de vinte dias. Em seguida
foram empossados os eleitos em seus respectivos cargos assumindo a
responsabilidade do mandato. O presidente da Assembléia ADRIANO AQUINO
RIBEIRO, transferiu a presidéncia dos trabalhos e da Assembléia Geral ao eleito e
empossado, Advogado DANIEL SEBADELHE ARANHA, quem em ato continuo
comunicou a realizacdo do ENCONTRO REGIONAL DO NORDESTE DA ADVOCACIA
TRABALHISTA promovido pela ANATRA, na cidade de Natal (RN), nos dias 19 e 20 de
julho deste ano de 2018, convidando a todos para formarem a comitiva paraibana no
referido evento, ainda, informou que levara a registro cartorial os respectivos atos
constitutivos da AATRAPB e também levara a Diregéo e ao Colégio de Presidentes da
ABRAT as atas de regularizagéo da entidade do nosso Estado Paraibano. Por fim,
submeteu a apreciacédo da plenaria a proposta de anuidade a ser cobrada dos
associados, que por unanimidade ficou estabelecido e aprovado o valor de R$ 200,00
(duzentos reais), ficando esclarecido que a anuidade sera anual, com aniversario na
data de ingresso na associagdo. Nada mais havendo a tratar, o presidente Daniel
Sebadelhe Aranha agradeceu a presenga e a participacdo de todos e deu por
encerrados os trabalhos as 16h10min (dezesseis horas e dez minutos), dos quais, para
constar, foi por mim, Carla Emilly Gregério Dantas, lavrada a presente ata que, lida e
achada conforme, foi por todos os presentes assinadas, lista de assinaturas anexa que
faz parte integrante e inseparavel deste documento, Jodo Pessoa, 28 (vinte e oito) de
junho de 2018 (d0|s mil e dezoito).
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